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' Especialistas en

Seguridad privada

“CAPITAL HUMANO, INTELIGENCIA Y TECNOLOGIA” o



resguardando |la

+l o continuidad

Anos operativa

K2 es una empresa especializada en soluciones de seguridad
personalizadas y disenadas para mantener la continuidad operativa en
sectores y entornos de alta exigencia.

Contamos con un solido equipo de especialistas técnicos y personal con
experiencia militar, lo que garantiza altos estGndares operativos y
conocimiento especializado.

En K2 priorizamos la tranquilidad y confianza de nuestros clientes, a través
de un servicio personalizado integral y de respuesta rapida respaldado por

nuestra pentanorma y soporte del Grupo HNG.
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HOLDING EMPRESARIAL CON MAS DE 35 ANOS DE TRAYECTORIA EN EL PERU




~#¥» Nuestros servicios 2

SEGURIDAD Y
VIGILANCIA

SERVICIOS
ESPECIALES

SEGURIDAD
PERSONAL

» Control de pérdidas ¢ Equipos de reaccion » Resguardos personales

» Control de accesos  Inteligencia » Conductores defensivos

jj:'- e Control perimetral ¢ Equipos antimotin y 4 e Contra vigilancia

¢ Proteccion de activos

CONSULTORIAS Y

PREVENCION DE RIESGOS SEGURIDAD ELECTRONICA

* Andlisis de riesgos * Implementacion de sistemas de

e Andlisis de vulnerabilidad videovigilancia

» Andlisis integrado de Seguridad » Drones Autonomos de vigilancia

e Protocolos de reaccién » Sistema integrado de monitoreo digital




+¥» Ellos confian en nosotros
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=¥ Contamos con oficinas a Nivel nacional

Lambayeque
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Calle Las Rosas N®115 MZ ALT. 14 URB.
: Las Delicias - Chiclayo, Lambayeque

-
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: C. Marcial Acharan 587 Urb. Las
: Quintanas - Trujillo, La Libertad

-
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C. Tulipanes 147 Oficina 1202- Urb.Polo
: and Hunt Club - Surco, Lima
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Arequipa

------------------------------------------------------------------

Urb. Alameda Salaverry H1
: Miraflores - Arequipa, Arequipa
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Cerro de Pasco

! Av. Circunvalacion Tupac Amaru 132
: Interior - Chaupimarca, Pasco

Jr. Huancavelica 901 con calle
: La Victoria - Abancay, Apurimac
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C. Tulipanes Psje. Abedules Mz C It. 01 Urb.
: Villa Jardin C-1 - Juliaca, San Ramon, Puno :

+ 1500

COLABORADORES
ACREDITADOS
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* RECOGNIZED
CERTIFICATION

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD : : SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL SISTEMA DE GESTION'IDESEGURIDAD RED INTERNACIOMAL DE
: CO-5C-CERBS3925 : CO-SA-CERG53927 ; VSALUD G ONAL : CERTIFICACION IQNET
: : 4 i3 CO-5T-CERE53929 : :
PERU _
Direccion
CERTIFICATION General de
e Aeronautica
150 37001:2016 Civil
BPER-pOB?
BUSMNESS AiLNCE roe SECLRE COWNWERCE
ALIAMNZA EMPRESARIAL PARA EL SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO DIRECCION GENERAL DE AERONAUTICA
COMERCIO SEGURO : BPER-0O045 : . CIVIL
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Nuestros
resultados

hablan por nosotros

CASOS DEEXITO aid
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Empresa lider en la produccion y comercializacion de frutos con

=
I F u n d OS Ag r I co I a s una estructura verticalmente integrada en Perl que garantiza

suministro continuo, control de calidad superior y un respaldo
global en mas de 25 paises.

Despllegue o [ pcltrullcls de
reaccion rapida.

Personul ultumente entrenudo
(S|mulc:|cros mensuales |
contextoreal)

Control y'{mqnitoreo desde
centro de control (Security /
Safety)
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> o desde el Centro de Control

E Iect ro n I cq . Validacién de alertas y coordinacion
tactica en tiempo real.

Este modelo opera de manera sincronizada, permitiendo:

Disuadir:

Presencia visible de tecnologia (camaras, drones, iluminacion, bocinas IP)
que inhibe conductas delictivas y reduce la probabilidad de incidentes.

Detectar:

Identificacion temprana de eventos mediante drones autbnomos,
cubriendo perimetros, zonas criticas y puntos ciegos.

Retardar:

Activacion de barreras operativas; iluminacion, alertas
sonoras, perifoneo y seguimiento del blanco.

Responder:

Activacion inmediata de equipo en campo, guiados desde el Centro de

Control (CCO) con informacién en tiempo real para una intervencion efectiva.

Taamad Seguridad Aérea
drones autonomos

Cobertura continua y rondas de vigilancia
eficientes. Deteccidn de intrusiones.

1 DOCK 3




Una de las operaciones mineras més grandes del Pera y del mundo. Su

L L
U n Id O d I I I I n e rO facturacion representa el 1% del PBI del Perd. Cuenta con infraestructura

de clase mundial, altos estadndares de seguridad y un fuerte

La s Ba m ba s compromiso con el desarrollo social y econdmico de las comunidades

donde opera.

» 0 interrupciones en la operaciéon en
los Ultimos 24 meses.

» Contencién tactica operativaante | 33]:1\1‘ I mm ey v . e e R
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amenazas o intentos de bloqueo. WG VRS 3 Tok®
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> Impacto directo en la rentabilidad: . _
Valorizacién de operaciones sin R =8 =
interrupciones: USD 9 Millones / dia e e

RIESGO ALTO - CONFLICTIVO *Equipo antimotin perimetral




U n i d O d C O n SO rC i O Empresa minera peruana de amplia trayectoriq,

reconocida por su operacion sostenible y eficiente en

Minero Horizonte e

Eliminamos de manera significativa
el robo de mineral.

Recuperamos el 100% de zonas
invadidas.

Desarticulamos los grupos de
presion que operaban en contra.

v VvV V V

Restablecimos la produccién y AMCSEEy
seguridad operativa *Equipo especial tactico de élite
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Capacidad Operativa

Ectrateqgia de Despuasta Cobertura y [{espliegue Capacidad de Reclutamiento
Logistico de Personal Armado
e Personal con licencia vigente para Contamos con unidades moviles Disponemos de un equipo
portar armas. . desplegadas estratégicamente en especializado de Reclutamiento y
e Disponibilidad para atender cada provincia, permitiéndonos . i Seleccion, orientado a garantizar
requerimientos de personal armado. brindar una répida movilizaciéon una dotacion eficiente, oportunay
* Coordinadores y supetrvisores . de personal, supervision y soporte - ¢ dlineadaal perfil del servicio.
zonales armados. operativo ante contingencias, | ' '
e Activacion inmediata ante incidencias o requerimientos Eempo promecia de- r?clutumlento
incidentes criticos en campo. especiales del cliente. R pfars:::-nul c:rf'nc:dn. Heay
E provincias 15 dias.

0
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% Gestion de Talento

Canales de Atencién al Colaborador: Cercania y Soporte al Personal
e Canal oficial de atencién disponible para todo el * Activacion de protocolos de respuesta integral
personal (Whatsapp / Teléfono) e Intervencion coordinada entre areas de:
e Tiempo méaximo de atencion: 48 horas Bienestar, Area Médica y Jefatura Operativa .
e Seguimiento y trazabilidad de cada caso * Participacion directa de la alta direccion con el
e Escalamiento inmediato a las dreas responsables personal operativo.
: e Soporte de principio a fin al colaborador y su
Gestién de Incidencias entorno inmediato.

e Atencion prioritaria de incidentes
relacionados con pagos.

e Resolucion en un plazo de 24 a 48 horas
e Monitoreo hasta el cierre del caso.

Plan de Retencion

* Bonos por desempefo

* Diplomas y reconocimientos |
e Beneficios Corporativos *Foto del GG y un agente de UMLB



En K2 contamos con un equipo directivo conformado por

I_id e ra zg o con profesionales con amplia trayectoria en el sector de seguridad,

gestion de riesgos y conduccion de operaciones en entornos de

Ex pe rienCiq alta exigencia.

Este respaldo profesional garantiza que cada operacion se
desarrolle bajo criterios de eficiencia, control y mejora continug,

Capacitacién continua alineados con las necesidades y expectativas de nuestros clientes.

¢ 3 entrenamientos obligatorios al afo par

todo el personal armado
Estructura del Programa

¢ Reforzamiento de competencias tacticas,

. ‘ El curso se desarrolla bajo un esquema integral gue comprende:
operativas y normativas

* Uso seguro y responsable del armamento
e Actualizacion permanente en protocolos

Técnicas de reaccion y control ante incidencias
de seguridad y respuesta

Procedimientos de custodia y proteccion de activos

. 5 el = Primeros auxilios y respuesta inicial
¢ Validacion periodica de habilidades i "=5H

criticas para el servicio Normativa SUCAMEC y cumplimiento legal

Evaluacion tedrica y practica



Contactanos: )

Oficina principal: Los Tulipanes 147,
Santiago de Surco - Piso 12

964 133 976
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www.K2.com.pe o

clientes@k2.com.pe
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K2 Seguridad y Resguardo




